
 
 

Volljurist*in oder Rechtsanwält*in mit Schwerpunkt im Migrationsrecht  

Standort: Berlin 
30 Stunden pro Woche zunächst bis 31.12.2026 befristet. Eine Verlängerung ist angestrebt.  
 
Wir suchen ab dem 15. Februar oder 01. März 2026 (flexibel) eine*n Volljurist*in oder zugelassene 
Rechtsanwält*in zur Unterstützung unseres Beratungsteams.  
 
Quarteera e. V. ist ein gemeinnütziger Verein von LSBTIQ* mit Flucht- und Migrationsgeschichte und ihrer 
Unterstützer*innen, der sich seit 2011 für die Rechte von LSBTIQ* Personen aus Osteuropa, Zentralasien und dem 
Kaukasus einsetzt. Wir klären über die Mehrfachdiskriminierung von LSBTIQ* Geflüchteten und Migrant*innen auf 
und unterstützen mit diversen Hilfsangeboten beim Ankommen und Zurechtfinden in Deutschland. 
Unser Beratungsteam informiert und berät LSBTIQ* Geflüchtete und Migrant*innen aus Ländern wie der Ukraine, 
Belarus, Russland, Kasachstan usw. zu diversen Themen, die von asyl- und aufenthaltsrechtlichen, 
sozialrechtlichen sowie psychosozialen Fragestellungen reichen.  
 
Die Aufgaben beinhalten: 

●​ Rechtsberatung und Vertretung als Syndikusrechtsanwält*in komplexer Fälle und Anfragen  
●​ Juristische Beratung und fachliche Begleitung im Rahmen von Fallbesprechungen und 

Fortbildungen für unser Beratungsteam zu asyl- und aufenthaltsrechtlichen (bestenfalls auch 
sozialrechtlichen) Fragestellungen  

●​ Strategische Weiterentwicklung des Beratungsangebots in enger Zusammenarbeit mit der 
Projektleitung  

●​ Erstellung fachlicher Stellungnahmen an Behörden und andere relevante Stellen 
●​ Erstellung von Handlungsempfehlungen und verständlicher Materialien im Kontext des Asyl- 

und Aufenthaltsrechts  
 

Dein Profil: 

●​ Abschluss des zweiten Staatsexamens (wünschenswert mit Rechtsanwält*innenzulassung in 
Deutschland) 

●​ Juristische Fachkenntnisse im Asyl- und Aufenthaltsrecht (bestenfalls auch im Sozialrecht) oder 
die Bereitschaft sich in diesem Bereich weiterzubilden 

●​ Wünschenswert: Praktische Erfahrungen in der Beratung von Menschen mit Migrations- oder 
Fluchtgeschichte (insbesondere aus dem osteuropäischen, kaukasischen oder 
zentralasiatischen Raum)  

●​ Fließende Deutschkenntnisse; Wünschenswert: gute Russisch- und/oder Ukrainischkenntnisse 
●​ Interkulturelle Kompetenzen und Grundkenntnisse zu LSBTIQ* Themen 
●​ Belastbarkeit, Fähigkeit zur Teamarbeit sowie zum selbstständigen Arbeiten 

 
Wir bieten: 

●​ Verantwortungsvolle Position mit viel Gestaltungsspielraum im Verein 
●​ 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche 
●​ Faire Vergütung je nach Erfahrung & Kompetenz 
●​ Zentraler Arbeitsplatz in unserem Beratungszentrum im Prenzlauer Berg 
●​ Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Option 
●​ Möglichkeiten zur fachlichen Weiterentwicklung und Supervision  
●​ ein engagiertes, kooperatives und freundliches Team 

Wir freuen uns über aussagekräftige Bewerbungen  (Lebenslauf, Motivationsschreiben und relevante 
Zeugnisse in einem PDF) mit Angabe der Gehaltsvorstellung per E-Mail an: bewerbung@quarteera.de  

Die Stelle bleibt ausgeschrieben, bis sie besetzt ist. Bewerbungsgespräche werden laufend - entweder 
in Berlin oder online - stattfinden. 
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